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Wyzwania dziatow HR
w warunkach pracy hybrydowej
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Niezbedne kompetencje

- technologiczne (z obszaru ICT,
sztucznej inteligenciji, pracy
online)

- uregulowania prawne
dotyczace pracy zdalnej

- analityka HR w zakresie
satysfakcji pracownikow,
kosztow i zyskdw modelu
hybrydowego

1. OkresSlenie modelu pracy hybrydowej
W organizacji

2. Okreslenie kosztéw-zyskow
powierzchni biurowej

3. Uzycie technologii do pozyskiwania
i wdrazania pracownikow

4. Korzystanie z oprogramowania HR

5. Dbanie o dobrostan pracownikéw

. Projekt Ekonomia w obliczu Nowej Gospodarki y w ramach prog Ministry The project Economics in the face of the New Economy
Mmuste:stwo Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego pod nazwa ,Regionalna Inicjatywa Doskonatosci” @ of Education financed within the Regional Initiative for Excellence programme of the Minister of Education and Science of Poland,
EdukacjiiNauki y jatach 2019 - 2023 nr projektu 004/RID/2018/19 kwota finansowania 3.000.000 zt andScience  years 2019-2023, grant no. 004/RID/2018/19, financing 3,000,000 PLN



